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~Weitra ist lebenswert und lebendig —
eine moderne Heimat fir alle
Generationen.”

Liebe Gemeindebiirgerinnen und
Gemeindebiirger!

Die Gemeindevision ist unser gemeinsa-
mer Fahrplan fur die Zukunft — mit kon-
kreten Projekten, klaren Prioritdten und
echter Burgerbeteiligung. Sie zeigt, wohin
wir Weitra entwickeln wollen, und macht
sichtbar, welche Schritte dafir notwendig
sind.

Aus Ideen werden umsetzbare MaRnah-
men: von der Steigerung der Aufenthalts-
qualitdt in der Altstadt tber den Ausbau
der Jugendarbeit bis hin zu Impulsen fir

Patrick Layr

Blrgermeister

Kultur und Tourismus. Dabei geht es nicht

um Wunschdenken, sondern um einen
realistischen Leitfaden, der Orientie-
rung gibt, Krafte bindelt und Menschen
zusammenbringt — fir mehr Lebensquali-
tat heute und morgen.

Danke fir lhre Ideen und lhr Engage-
ment — lassen Sie uns Weitra gemein-
sam weiterentwickeln.
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AUF EINEN BLICK — ZAHLEN. DATEN. FAKTEN.

Altersgruppen nach

Geschlecht
DY
unter 15 Jahre 164 165

15 bis 60 Jahre

Uber 60 Jahre ‘ 412

Wohnbevoélkerung gesamt: 2.563

(Stand 01.01.2025/Statistik Austria)

Ehrenamt: Das Herz unserer
Gemeinschaft

aktive Vereine, darunter sechs
Freiwillige Feuerwehren

Flachenanteil der Gemeinde

Gesamtfldche: 52,54 km?

(Stand 31.12.2024/Statistik Austria)

sonstige Flachen Bauflache

4 L

Wald e
43y,

landwirtschaftliche
Garten Nutzfléache

2y 50

Katastralgemeinden

Bruhl, GroBwolfgers, Oberwindhag,
Reinprechts, St. Wolfgang, Spital, Sulz,
Walterschlag, Weitra und Wetzles

Mobil im Alltag

(Stand 31.10.2023/Statistik Austria)

758 Auspendlerinnen/Auspendler

Einpendlerinnen/Einpendler
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DER WEG ZUR GEMEINDEVISION

alm
o
Abstimmungs-

gesprdche

A\

Auftakt-
veranstaltung

Ortskernabgrenzung

(,
=)
|deen-

kompass

Zukunftswerkstatt

Leitbild
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Im Juli 2025 fanden Abstim-
mungsgesprdche mit wichti-
gen Schlisselpersonen statt,
bei denen die Grundlagen fur
den Prozess sowie das Format
der Birgerbeteiligung festge-
legt wurden.

Bei der Auftaktveranstaltung
im September 2025 wurde den
Teilnehmenden der Leitbildpro-
zess erkldrt und bereits an ers-
ten gemeinsamen Projektideen
gearbeitet.

Ebenfalls im September 2025
wurde eine Ortskernabgren-
zung gemdR OROK-Kriterien
festgelegt. Sie bildet die Grund-
lage fir eine nachhaltige Ent-
wicklung, einen lebendigen
Ortskern und kinftige Forder-
moglichkeiten.

VON IDEEN ZUM ZUKUNFTSPLAN

Der bis Mitte Oktober 2025 lau-
fende Online-ldeen-Kompass
erreichte Uber 180 Birgerinnen
und Blrger — mit zahlreichen
Ideen und Anliegen zur zukunf-
tigen Gestaltung von Weitra.

In der Zukunftswerkstatt im
November 2025 wurden kon-
krete MaRnahmen und langfris-
tige Ziele definiert — mit Fokus
auf Aufenthaltsqualitat, Ver-
einsvernetzung und Positionie-
rung der Stadtgemeinde.

Im Dezember 2025 wurde aus
den Ergebnissen ein Leitbild
erstellt, das als roter Faden
fir zukinftige Projekte in
Weitra dient.

Seite 5



UNSERE ZIELE FUR WEIT R A oo

Die Inhalte der Gemeindevision wurden Soziales & Wirtschaft & @

SR C S Generationen Infrastruktur Umwelt & Mobilitdt

tiert. Folgende Ziele konnten abgeleitet

werden: » Férderung und Aktivierung vorhan- » Stdrkung der regionalen Wirtschaft » Ausbau nachhaltiger und vielfdltiger
dener generationentbergreifender und Schaffung von Arbeitspldtzen Mobilitdtsangebote
B R dume und angebote » Ausbau zukunftsorientierter » Forderung aktiver Mobilitat,

» Weiterentwicklung von Wohn- und Infrastruktur Steigerung der Rad- und Wander-

Betreuungsangeboten » Férderung regionaler Resilienz und freundlichkeit

Orts- und Stadtkern » Stdrkung & Ausbau der Jugendarbeit Zusammenarbeit » Verkehrsberuhigung der Innenstadt

» Attraktive, ganzjdahrig belebte

Innenstadt fur alle Generationen Q?

=

» Belebung und nachhaltige Nutzung A4 Kultur, Freizeit & M
des Wohnraums in den Ortskernen: Vereine & Ehrenamt Tourismus
Reduktion von Leerstand und Forde-
rung der dauerhaften Wohnnutzung » Starkung und Zukunftssicherung des » Etablierung eines ganzjdhrigen, Was wir in Weitra besonders
» Pflege und Weiterentwicklung Ehrenamts wirtschaftlichen Kulturbetriebs schdtzen...
regionaler Brduche und Traditionen » Férderung moderner, generationen- » Nachhaltige Nutzung der Impulse der Freiwilligkeit und Engagement,
Ubergreifender Vereinsstrukturen Landesausstellung 2028 Tourismus- und Kulturangebot,
» Optimierung von Vernetzung und » Stdrkung des Tourismusstandortes historische Altstadt

Kooperationen zwischen Vereinen

v

Foérderung qualitativ hochwertiger,

natur- und ruheorientierter Angebote
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IDEEN FUR EINE VITALE GEMEINDE ... .

Im Rahmen des Gemeindevisions-
prozesses wurde eine Vielzahl an Ideen
und Anregungen gesammelt.

Steigerung der Aufenthaltsqualitat
in der Altstadt

Wirtschaftsansiedelung
forcieren
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SIE HABEN FRAGEN ODER
........................................... ANREGUNGEN?
Schreiben Sie uns

eine Nachricht an

emeindeamt@weitra.gv.at oder
rufen Sie uns an +43 2856 5006.

Informationen zur
Gemeindevision
Weitra

www.gemeindevision.at
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